แบบฟอร์มรายงานข้อมูลผลการดำเนินงาน หน่วยงานคุณธรรมจริยธรรม รอบ 6 เดือน (31 มีนาคม)
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ/...................................................
	พื้นที่/หน่วยงาน
	มาตรการดำเนินงาน
	รายละเอียดการติดตาม
	รอบ6เดือน
	หมายเหตุ

	
	
	
	มี(แห่ง)
	ไม่มี(แห่ง)
	

	สสอ./รพ.สต.ทุกแห่ง
	ระดับ1.
นโยบายของผู้นำองค์กร และหาจุดร่วมคุณธรรม 3 ประการ ที่บุคลากรทุกคนตกลงยึดถือเป็นข้อปฏิบัติ
	
1.รายงานการประชุมชี้แจงนโยบาย
2.ประเด็นอัตลักษณ์3 ประการ
	
	
	ระบุอัตลักษณ์

	
	ระดับ2.
1.ดำเนินการระดับ 1 และ
2.แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
3.จัดทำแผนเสริมสร้าง/พัฒนารพ.คุณธรรม/หน่วยงานคุณธรรม
	
1.คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
2.มีแผนเสริมสร้าง/พัฒนารพ.คุณธรรม/หน่วยงานคุณธรรม
	
	
	

	
	ระดับ 3
1.ดำเนินการระดับ 2 และ
2.หน่วยงานดำเนินงานตามแผนเสริมสร้าง/พัฒนารพ.คุณธรรม/หน่วยงานคุณธรรม

	
เอกสาร/หลักฐานการดำเนินงานตามแผนเสริมสร้าง/พัฒนารพ.คุณธรรม/หน่วยงานคุณธรรม เช่น โครงการ ภาพถ่าย กิจกรรม
	
	
	

	
	ระดับ 4
1.ดำเนินการระดับ 3 และ
2.หน่วยงานมีผลลัพธ์การดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง/พัฒนารพ.คุณธรรม/หน่วยงานคุณธรรม
	เอกสารหลักฐานเกี่ยวกับผลลัพธ์การเสริมสร้างและพัฒนาหน่วยงาน เช่นผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ การประเมินความพึงพอใจ/ความสุขผู้ให้บริการ

	
	
	



แบบฟอร์มรายงานข้อมูลผลการดำเนินงาน หน่วยงานคุณธรรมจริยธรรม รอบ 6 เดือน (31 มีนาคม)
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ........................
	พื้นที่/หน่วยงาน
	มาตรการดำเนินงาน
	รายละเอียดการติดตาม
	รอบ6เดือน
	หมายเหตุ

	
	
	
	มี(แห่ง)
	ไม่มี(แห่ง)
	

	สสอ./รพ.สต.ทุกแห่ง
	ระดับ 5
1.ดำเนินการระดับ 4 และ
2.หน่วยงานมีการประเมินผลและปรับปรุงแผนการดำเนินการเสริมสร้าง/พัฒนา โรงพยาบาลคุณธรรม/หน่วยงานคุณธรรม

	เอกสารการวิเคราะห์ผลการดำเนินการ/ปัจจัยที่เกิดความสำเร็จ ปัญหา อุปสรรค การแก้ไข และแผนการเสริมสร้างพัฒนา โรงพยาบาลคุณธรรม/หน่วยงานคุณธรรม
	
	
	



